Misidén[ofyze

Capitulo 4:
La Compafia

Actividades

1. Planteamiento (5 minutos)

PROFE reproduce el audio “Capitulo 4: La compaiiia”,
ALUMNADO escucha.

PROFE comenta el audio para aclarar el contenido y
asegurarse de que el grupo ha entendido.

Después se proponen las siguientes actividades.

2.Reto colectivo: filas ordenadas (5 minutos)

Los retos son dinadmicas de grupo en las que
proponemos un desafio que el grupo debe superar
colaborando. Los desafios propuestos son dificiles,
asi que el grupo debe esforzarse para conseguirlos.

Los retos promueven la cohesién grupal, la
autonomia del grupo y la colaboracién.

En este caso proponemos un reto llamado Filas
ordenadas.

El grupo completo debe ordenarse en fila segun un
criterio propuesto:

Por fecha de nacimiento
Por claridad de color de ojos
Por claridad de color de pelo

Por altura

Por orden de lista

El grupo tendra un tiempo limitado (1 minuto) para
poder llevar a cabo el reto.
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PROFE propone primero un criterio. Cuando lo hayan
hecho, comprueba que estd correctamente hecho, y
propone otro criterio.

Si PROFE identifica que es demasiado facil,
propondra otro criterio pero en esta ocasién el grupo
no puede hablar para ordenarse.

3.Reflexidn sobre reto (5 minutos)

e Si no lo han consequido:

Los retos son dificiles de verdad. Es muy posible
que no lo consigan, y esto genera frustracién.

PROFE pregunta qué ha fallado, evitando
personalizar las responsabilidades. Es todo el grupo
quien debe conseguirlo, y es todo el grupo quien no lo
ha conseguido.

PROFE recoge propuestas de mejora del grupo. ;Qué
podemos hacer la préxima vez si no lo hemos
conseguido?

e Si lo han conseguido:

¢.Cémo lo habéis hecho? ;Cual ha sido vuestra
estrategia®?

- Y tanto si lo han conseguido como si no lo han
conseguido:

¢Qué podemos aprender de este reto para la vida en
general?

¢Y para el proceso de creacidén de nuestra dpera en
clase?
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e Y TANTO SI 1O HAN CONSEGUIDO COMO SI NO LO HAN
CONSEGUIDO

iQué podemos aprender de este reto para la vida en
general?

Y para la vida en el aula®?

¢Y para el proceso de creacién de nuestra épera en
clase?

4. Investigacién en profesiones (10 minutos)

El grupo investiga en las profesiones de una
compafiia de épera, utilizando los Materiales de Apoyo
de este capitulo.

Para ello se dividen en 9 subgrupos, uno por
profesién.

Cada profesidén elabora un mural utilizando una
cartulina, en el que responderan:

® ,Como se llama la profesién?
® ,;Qué hace?

® ;Cémo lo hace?

)

¢cPara qué sirve?

5.Compartir resultados investigacién (10 minutos)

El grupo comparte los resultados de la
investigacién.
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Actividades extra

Reto colectivo: El pasillo prohibido (10 minutos

Como actividad extra, os proponemos el reto “El
pasillo prohibido”. Tienes muchas otras ideas de retos
fantasticos en el documento “Retos y dinamicas LOVA”
de los materiales de apoyo.

PROFE explica el reto al grupo:

El grupo se coloca en un extremo del espacio
diafano.

PROFE explica que tienen que conseguir cruzar al
otro lado, que debe estar a unos 10 metros. Puedes
utilizar el patio o el gimnasio para esto, y marcar de
alguna manera el lugar de salida y el lugar de
llegada.

iPero no pueden cruzar de cualquier manera!

Van a cruzar un pasillo en el que esta
absolutamente prohibido el paso a personas ajenas al
Teatro Real. El suelo tiene unos sensores especiales
que captan cualquier pisada y hacen saltar las
alarmas. También hay micréfonos en todo el pasillo, de
modo que cualquier grito.. hace saltar la alarma.

Pero tenemos un truco: la uUnica forma de pisar
sobre el suelo sin que salte la alarma es colocando un
folio y pisando sobre él. Si pisas sobre un folio los
sensores no captan la pisada..

Cada persona del grupo tendra un folio en la mano.

Todo el grupo completo debe conseguir pasar al
otro lado sin pisar en ningun momento fuera de los
folios.

Si cualquier miembro del grupo pisa fuera del
folio, salta la alarma y todo el grupo es apresado.
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Si un folio se rompe, ya no sirve.

Si alguien grita, salta la alarma, y todo el grupo
es apresado.

Y por supuesto, hay un limite de 2 minutos para
conseguirlo.

¢Cémo van a organizarse? ;Lo conseguiran?

PROFE no debe ayudar al grupo ofreciendo
soluciones, poniendo orden u organizandolos. Son ellos
quienes deben conseguirlo. La unica forma en la que
puede ayudar es recordando las normas y el tiempo que
queda.

PROFE estarad atento a si alguien pisa fuera del
folio, o si alguien grita.

Si es asi.. jsalta la alarma y son apresados!

Reflexidén sobre reto (10 minutos)

Si no lo han conseguido:
Los retos son dificiles de verdad. Es muy posible
que no lo consigan, y esto genera frustracién.

PROFE pregunta cémo se sienten y qué ha fallado,
evitando personalizar las responsabilidades. Es todo
el grupo quien debe conseguirlo, y es todo el grupo
quien no lo ha conseguido.

PROFE recoge propuestas de mejora del grupo.

i.Qué podemos hacer la préxima vez si no lo hemos
conseguido?

.Cémo os habéis sentido?
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Te recomendamos repetir el reto en otra ocasidén
hasta que el grupo lo consiga.

Si lo han consegquido:
¢Cémo lo habéis hecho? ;Cual ha sido vuestra
estrategia®?

.,Cémo os sentis?

- Y tanto si lo han conseguido como si no lo han
conseguido:

iQué podemos aprender de este reto para la vida en
general?

.Y para la vida en el aula®?

¢Y para el proceso de creacidén de nuestra épera en
clase?
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