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RESULTADOS DE LA )/ALORACION DE MERITOS DE LOS CANDIDATOS PRESENTADOS PARA LA PROVISION,
MEDIANTE PROMOCION INTERNA, DE UNA PLAZA DE RESPONSABLE JEFE/A DE LA SECRETARIA DE LA
DIRECCION GENERAL Y COORDINADOR/A DE LA UNIDAD DE APOYO (PROCESO SELECTIVO 43/2019)

En relacion con la valoracién de los candidatos presentados al Proceso Selectivo 43/2019 para la cobertura, mediante promocion
interna, de una plaza de Responsable Jefe/a de la Secretaria de la Direccién General y Coordinador/a de la Unidad de Apoyo de
la Fundacion del Teatro Real, tras la valoracion de méritos efectuada de conformidad con lo establecido en el Anexo | de la
convocatoria, mediante el sistema de libre designacion, se hacen publicos a continuacién los resultados de la misma:

A Apellidos y nombre Admisién/Exclusién Vel vl VAL%?'QCI:.ION OBSERVACIONES
aspirante P y curricular (A) Memoria (B) (A+B)
1 GAMO LARA, CAROLINA Admitida 9,00 9,00 18,00

De acuerdo con la referida convocatoria, para superar esta fase del proceso selectivo sera necesario recabar al menos 10 puntos
en dicha valoracion, quedando eliminados aquellos aspirantes que no alcancen dicha puntuacién minima.

Efectuada la valoracion anterior, y dada cuenta del caracter potestativo de la segunda fase (prueba tedrico-practica), el Tribunal
ha acordado no resultar necesaria llevar a cabo una valoracién de la sequnda fase, dada cuenta de las puntuaciones obtenidas
en la fase anterior por parte del tnico aspirante presentado y al no haber mas candidatos en dicho proceso selectivo.

En consecuencia en base a dicha valoracion, se propone a D CAROLINA GAMO LARA para su provisién, mediante promocién
interna, del puesto de Responsable Jefa de la Secretaria de la Direccién General y Coordinadora de la Unidad de Apoyo, al ser
la candidata que mayor puntuacién ha recabado en la presente valoracion.

Reclamaciones y solicitud de informacion:

Para la solicitud de informacion, asi como para impugnaciones o reclamaciones, por parte de los aspirantes sobre la valoracion realizada sobre cada uno de ellos,
se abre un plazo de siete (7) dias naturales desde la publicacion del presente anuncio en portal web de Empleo Publico. Las solicitudes de informacién, asi como
para impugnaciones o reclamaciones, deberan presentarse por escrito por el propio aspirante (acompafiando fotocopia del DNI y copia de la solicitud de
participacion en el proceso que fue presentada en su momento), a la direccion de correo convocatoriaempleo@teatroreal.es, indicando (en Ref. o Asunto) la
convocatoria a la que se refiere. Por razones de proteccion de datos de caracter personal, no se admitiran las solicitudes de informacion, asi como para
impugnaciones o reclamaciones, relativas a los méritos y documentos aportados por terceras personas.

Madrid, a 26 de diciembre de 2019



