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En relación a la “Convocatoria de proceso selectivo para la contratación como personal laboral fijo o indefinido 

de Jefa o Jefe de Regiduría del Real Teatro de Retiro ( 3DV/2025)” el Tribunal de Selección y Valoración ha acordado 

las fechas de la prueba teórico-práctica.  

 

  

 

2.2.- Segunda fase: prueba teórico-práctica (hasta 60 puntos):  

 

Todos los candidatos y candidatas que hayan alcanzado la puntuación mínima de 4 puntos en la Primera fase,   

serán convocados a una prueba teórico-práctica, de carácter obligatorio y eliminatorio, y que tendrá una puntuación 

máxima de 60 puntos. 

 

Dicha prueba constará de tres partes: 

 

Parte 1: Memoria 

 

Memoria (hasta un máximo de 15 puntos): Creación de una estrategia digital promocional enfocada a la promoción 

de la ópera El niño y los sortilegios de Maurice Ravel (información disponible en págia web de Real Teatro de 

Retiro). Según las funciones del puesto de trabajo, determinar: 

 

a. Herramientas y acciones. Como mínimo, la estrategia incluirá campañas CRM (email 

marketing) según targets óptimos. 

b. Planificación temporal en base a la salida a la venta del espectáculo y la última función. 

c. Cálculo de retorno estimado para una inversión total de 1.000 € 

 

La memoria tendrá una extensión máxima aproximada de 1.000 palabras o dos páginas.  

 

Parte 2. Pruebas técnicas:  

 

1. Análisis, conclusiones y posibles acciones según un patrón de venta de entradas de un espectáculo. La 

puntuación total de la prueba teórica será de 30 puntos, debiendo alcanzar un mínimo de 15 puntos para 

aprobarla.  

2. Redacción Nota de Prensa  

 

 

 

 

ANUNCIO POR EL QUE SE PUBLICA LA INFORMACIÓN DE LA PRUEBA TEÓRICO PRÁCTICA  DE LA 

CONVOCATORIA DE PROCESO SELECTIVO PARA LA COBERTURA DE UNA (1) PLAZA DE PERSONAL 

LABORAL TEMPORAL DE TÉCNICA O TÉCNICO MARKETING, PUBLICIDAD Y 

COMUNICACIÓN DEL REAL TEATRO DE RETIRO (4DV/2024) 
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             Parte 3. Prueba práctica 

 

Exámen oral de 20 minutos de duración. El exámen oral versará sobre las funciones, tareas y cometidos 

correspondientes al puesto de trabajo, a los contenidos incluidos en el Temario, la la memoria aportada y a la 

experiencia profesional de la persona candidata. La puntuación total de la prueba teórica será de 30 puntos, 

debiendo alcanzar un mínimo de 15 puntos para aprobarla 

 

Para aprobar la prueba teórico práctica será necesario aprobar las tres partes que componen la misma.  

 

 

 

− Plazo límite para el envío de la Memoria:  15.00h de 28 mayo 2025 

− Fechas entrevistas personales: ( la hora de cada persona candidata se publicará el día 27 mayo) : 29, 30 de mayo 

y 2 de junio 2025  

 

 

 

 

 

 

Madrid, a 26 de mayo  2025 

 

 

                                      EL SECRETARIO GENERAL DE LA FUNDACIÓN DEL TEATRO REAL 

 

 

 

 

Enrique Colell Blanco 

 

 

  


